
 

 

 
 

 

 
  
 
 
 
 

  

 

FATİH MESLEKİ 
VE TEKNİK 

ANADOLU LİSESİ 
 

 
 MOTİVASYON  

REHBERLİK

SERVİSİ 

ÖĞRETMEN BİLGİLENDİRME 

BROŞÜRÜ 

 

 

 
 

 

 

Öğrencilik yıllarınızı 

düşünün. Aklınızda 

kalan öğretmenler 

kimler? 

Sıradan, etkisiz, heyecansız, 

öğrenciye hiçbir duygu 

aktaramayan öğretmen mi? 

Kendini sürekli yenileyen, 

heyecanlı, öğrenme ve öğretme 

isteğiyle dolu, motivasyonu yüksek 

öğretmen mi? 

SİZ HANGİSİ OLMAYI TERCİH 

EDERSİNİZ? 

 



 
 

 

 
 

 
 

MOTİVASYON 

 
 

Öğretmenlerin motivasyonu hem 

öğrencilerin sınıfta motive olması hem de 

ileri düzeyde gerçekleşebilecek eğitim 

reformları için son derece önemlidir.  

 

 

Motive edilmiş öğretmenler;  

 

 Eğitimde reformların 

gerçekleşmesinde,  

 Ortaya çıkan değişimlerin 

uygulanmasında,  

 Başarı ve doyum sağlamada çok 

önemli bir işleve sahiptirler.  

 

 

Kalabalık sınıflar, 

Disiplin sorunları, 

Düşük maaşlar, 

İlgisiz ebeveynler, 

Olumsuz yönetici tutumları vb sorunlar 

öğretmenlerin motivasyonunu düşürebilir. 

 

Düşük motivasyonları nedeniyle başarı ve 

doyum sağlayamayan öğretmenlerin  

stres düzeyleri yüksek olur.  

 

Stresli ve kaygılı öğretmenlerin dikkatleri, 

öğrencilerine karşı toleransları ve 

öğrencilerinin gelişimlerini destekleme 

düzeyleri düşük olur.  

 

 

 

 
Mesleğe daha üst düzeyde motive 

olmak için öğretmenlerin bazı temel 

tutumlara sahip olmaları gerekir.  

Bu tutumlar: 

 

 Öz farkındalık 

 Tutarlılık 

 Koşulsuz olumlu kabul 

 Doğallık- içtenlik 

 Empati 

 İletişim becerileri 

 


